[image: image1.jpg][MpunsTO Ha 3aceaHUK NEIATOrHYECKOTO COBETA «YTBEPXKIAIO»

IIpoToxor Ne6 ‘
oT «24» oxTsi6pst 2018 © Hupe; BOVY «COIII Ne 245 i
[TpunsTo ¢ yuerom muenus Coeta I1IKkoms! w-_ OM.Sradaposa. |
ITporokosn Ne3 ot 24 oxtsi6ps 2018r [pukas Ne 261 0124.10.2018 1.
Ionoxenne

o Cosere mKo.is1 B MBOY «COII Ne24» r. AnsmeTseBcka Pecny6smxu Taraperan
1. O6mue mooxeHus.
B nmemsix cONeHCTBHS OCYIIECTBIEHHIO CaMOYIPABIEHYECKHX HAUAT, Pa3BUTHIO HHUIHATUBEI
KOILICKTHBA, DCAaNM3alui MNpaB 0Opa3soBAaTeNbHOTO YUDEKICHHS B DENIEHHH BONPOCOB,
CIOCOGCTBYIOMIMX OPraHH3aliy 0Opa3oBATETHHOIO MpoLecca (HHAHCOBO-X035HCTBEHHOM
ACATENILHOCTH,  DACIIAPEHUIO  KOJUICTHANBHBIX JEMOKPaTHYECKHX (OPM  yIpaBleHHS U
BOILIOMICHHIO B JKM3HB IOCYIapCTBEHHO-OOIIECTBEHHBIX MPUHIWIOB YIPABNEHHS, CO3NAETCS
OpraH caMoynpasieHus - COBET MIKOIBI.
CoBeT mKOTBI pabOTAET B TECHOM KOHTAKTE C aJIMAHUCTpaliedl ¥ OOINEeCTBEHHBIMU
OpraHM3alMsMH  00pa3soBaTeNbHOrO YYPEKACHHS H B COOTBETCTBHH C JEHCTBYIOIIM
3aKOHOZATENHCTBOM U [O3aKOHHBIMU aKTAMH:

* Koncrutynueit PO u Koncrurynueii PT;

* Konsenmmeit OOH o mpasax pebenka;

* 3akoHOM P® «O6 06pazosanum» u 3akorom PT «0O6 o0pazoBaHHI» ‘

* Vkasamu u pacnopsixerusvu [Ipesunenta PO, IMpaBurenscrea PO:
* Yxasamu u pacrnopsokenusvu [Ipesuzenta PT, INpaButenscrra PT:
* TunoBBIM 0JI0KeHHEEM 06 06Pa30BATENEHOM YUYPEKICHUH;

* HopmaTHBHEIMEH TpaBOBEIMH aKTaMU Munncrepersa obpasosanus P®, .Munucrepcrsa
obpazoBanws PT;

YcraBom 06pa3oBaTeIbHOrO YUpekIeH s U HacTosmM [10T0KeH e,
2. 3agaun CoBeTa MKOb.
2.1. Paspa6oTka miaHa pa3suTHs 06pa30BaTENEHOTO YUPEXKICHUSL.

2.2. ¥Y4yacTHe B CO3JAHHMH ONTHMATHHBIX YCIOBHH [UI OpraHM3alliid 06pPa3oBaTEIHLHOTO
poruecca B 06pa3oBaTeIbHOM yUPEKICHHH.

2.3. Oprasmsaimms  oGIIECTBEHHOTO KOHTPOIIA 32 OXpaHOW 370pPOBbS  YYACTHHKOB
00pa30BaTeNbHOTO MpoIecca, 3a 6e30MaCHBIMH YCIOBHAMH €ro OCYIIIECTBIICHHUSI.

2.4, Opranmsamus  u3ydeHWs chnpoca  sKUTeNeit MHKpOpaiOHa Ha [peIOCTaBJICHHE

06pa3033TEIIBHLIM YUPEKIAECHUEM IOIOJHUTEIIHFHBIX 06pa303aTenLme yciayr, B TOM 4HCIIE
ILIaTHBIX.

2.5. OxasaHHe IPAKTHYECKON MOMOLIH AIMHHHCTPALKK 00pPa3oBaTENBHOTO YYPEKICHHS B

YCTaHOBJNEHHY (DYHKIMOHATBHEIX CBS3eH C  yupexIeHHIMHU KyIbTYphl H CIOpTA JJIs
OpraHM3alMH| J0CyTa 06y YarOIIHXCSL.

2.6. CornacoBarue (yTBEPK/IEHHE) IOKAIBHBIX aKTOB 00pa3oBaTebHOrO YUYpEeKACHHS B
COOTBETCTBHH C KOMIIETEHIUEH.




3. Функции Совета школы.

3.1.  Совет школы:

· Принимает участие в обслуживании перспективного плана развития образовательного учреждения

· Председатель Совета совместно с руководителем учреждения представляет в государственных, муниципальных, общественных органах управления интересы образовательного учреждения;

· По представлению педагогического совета образовательного учреждения обсуждает необходимость введения профилей дифференциации обучения;
· Согласовывает распорядок работы образовательного учреждения, продолжительность учебной недели и учебных занятий в соответствии с учебным планом, выбирает по согласованию с органом управления образованием учредителя графика каникул и установленного срока их начала и окончания;
· Утверждает правила внутреннего трудового распорядка школы, положения о родительском комитете и других локальных актов в рамках установленной компетенции.
· Определяет пути взаимодействия образовательного учреждения с научно-исследовательскими, производственными организациями, добровольными обществами, ассоциациями, творческими союзами, другими государственными или негосударственными общественными институтами и фондами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития личности учащихся, профессионального роста педагогов;

· Заслушивает руководителя о рациональном расходовании внебюджетных средств на деятельность образовательного учреждения; 
· Заслушивает отчеты о работе руководителя учреждения, его заместителей, других работников, вносит предложения по совершенствованию работы администрации; знакомится с итоговыми документами по проверке органами управления образованием и т.д. деятельности образовательного учреждения и заслушивает отчеты о мероприятиях по устранению недостатков в его работе;
· Вносит на рассмотрение общего собрания коллектива предложений по совершенствованию работы администрации.
· В рамках действующего законодательства РФ и РТ принимает необходимые меры по защите педагогических работников, администрации образовательного учреждения от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность; 
4. Состав Совета школы.

4.1. В состав Совета школы могут избираться представители педагогических работников, обучающихся разных уровней, общественности, родителей (законных представителей), учредителя.

4.2. Совет школы собирается по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. Члены Совета школы выполняют свои обязанности на общественных началах.

4.3. Совет образовательного учреждения избирает его председателя. Руководитель образовательного учреждения  входит в состав Совета на правах сопредседателя.

4.4. Для ведения протокола заседаний Совета из его членов избирается секретарь.

4.5. Конференция образовательного учреждения может досрочно вывести члена Совета из его состава по личной просьбе или по представлению председателя Совета.

4.6. Решения Совета школы, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством РФ и РТ являются рекомендательными для администрации образовательного учреждения, всех членов коллектива. В отдельных случаях может быть издан приказ по образовательному учреждению, устанавливающий обязательность исполнения решения совета образовательного учреждения участниками образовательного процесса.

5. Права и ответственность Совета школы.

5.1. Все решения Совета школы,  являющиеся рекомендательными, своевременно доводятся до сведения коллектива образовательного учреждения, родителей (законных представителей) и учредителя.

5.2. Совет школы имеет следующие права:

• Член Совета школы может потребовать обсуждения вне плана, любого вопроса касающегося деятельности образовательного учреждения, если его предложение поддержит треть членов всего состава совета;
• Предлагать руководителю образовательного учреждения план мероприятий по совершенствованию работы образовательного учреждения;
• Присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях педагогического совета, методического объединения учителей, родительского комитета образовательного учреждения;
• Заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности родительского комитета, других органов самоуправления образовательного учреждения;

• Присутствовать на итоговой аттестации выпускников образовательного учреждения (для членов Совета, не являющихся родителями выпускников);
• Участвовать в организации и проведении общешкольных мероприятий воспитательного характера;
• Совместно с руководителем образовательного учреждения готовить информационные и аналитические материалы  о деятельности образовательного учреждения для опубликования в средствах массовой информации;
5.3. Совет образовательного учреждения несет ответственность за:

• Соблюдения в своей деятельности законодательства РФ и РТ;

• Компетентность принимаемых решений;

• Развитие принципов самоуправления образовательного учреждения;

• Упрочнение авторитетности образовательного учреждения.

6. Делопроизводство.

6.1. Протоколы заседаний Совета, его решения оформляются секретарем в «Книгу протоколов заседаний Совета школы», каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем.

6.2. Обращения участников образовательного процесса с жалобами и предложениями по совершенствованию работы совета рассматриваются председателем Совета или членами Совета по поручению председателя.

Регистрация обращений граждан проводится канцелярией образовательного учреждения.

